
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*Comune in quanto purtroppo diffuso e in quanto anche i siti delle 

amministrazioni presentano tali orrori 

Vademecum del  

Comune* Delinquente 



 

T empi illimitati, varcando limiti temporali  stabiliti da norme e in particolare non fissar e mai limiti temporali 

E rrori con dati inesatti oppure senza dati di contesto oppure sproporzionati 

L edere le persone, i cittadini, i candidati di concorsi e selezioni, pubblicando i recapiti telefonici, indirizzi, mail, codici 

 fiscali, numero di figli, test attitudinali, (e non pubblicare ciò che non va pubblicato come graduatorie e elenchi di 

 ammessi) 

E ccedenza extranormativa, dimenticando che i dati possono essere messi in Rete dalle amministrazioni pubbliche in 

 base ad una legge o ad un regolamento o secondo il piano triennale della trasparenza 

M assima riproducibilità, senza sistemi di alert per accessi anomali e senza nessuna celere contromisura 

A gevolati con codici fiscali, coordinate bancarie, indicazioni di indirizzi e stati di salute 

T ormentare i propri dipendenti, pubblicando dati di salute, cedolini, orari di entrata e di uscita indirizzo privato 

 e mail privata 

I ndicizzazione selvaggia (per favorire la decontestualizzazione e l’estrapolazione arbitraria, evitando assolutamente 

 di trasferire i contenuti superati o delicati in parti non rintracciabili dai motori di ricerca) 

C ollocamento obbligatorio e disabilità a disposizione di tutti 

O ccultare elenchi professionali, graduatorie di mobilità assegnazioni di sede, attribuzione di incarichi dirigenziali, 

 proprio ingolfando il sito da contenuti impubblicabili 

 


